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)26 de 9h00 & 12h00

AEC

enant : Daniel Cabanel

professionnelle)
comme une réussite persor
Ou qui a permis une progf's' ion Laia
'sa recherche d’emploi
Choisir un trait caractéristique de
personnalité considéré comme
un atout pour la progression du

groupe vers I'emploi




)26 de 13h30 &

ocaux AEC

~ Intervenant : Marion Bachelet




026 de 10h00 & 13h00

rve want : Carole Chopineaux

Mieux se connaitre : |
fonctionnements et les
réflexes physiques et

mentaux




12026 de 14h00 & 17h00

aec

% venant : Carole Chopineaux
ses propre

Exercices de respiration, de

corporel, visualisation pour se
préparer a l'entretien

aprés : reldcher la pression de
'attente ou de la déception,

réactiver |'énergie

Exercices et visualisation
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Points clés pour atteindre

Attente des recruteurs

Savoir se présenter pour convaincre

Exercices pratiques

026 de 9h00 & 13h00

AEC

.enants : Daniel Cabanel




_.6de 14h00 & 17h00

AEC
e _ ~ 'dﬁ’r : Michel Bergeron
- Uidentification les d

- Lappréhension et I'vtilisation d'un e i
: " employeurs
entretien de réseau




s valeurs et ses moteurs

ionnels

' 4h00 &
- Lieux : Locaux AEC

- Intervenants : Soraya Lafuente et Yvan Courouble




on réaliste et

o" 4n00 a |
- Lieux : Locaux AEC

- Intervenants : Soraya Lafuente et Yvan Courouble




26 de 10h00 & 12h00

- n;r: Léa Ladjevardi




26 de 13h00 & 17h00

enants : Yvan Courouble et Michel Bergeron
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